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oxal France, une PME Iséroise basée a Beaure-
paire, filiale du groupe EXAL, leader mondial des
aérosols et bouteilles aluminium.

Le groupe EXAL est présent aux Etats Unis, en Argentine et en

Europe, avec sa filiale BOXAL sur 3 sites, en France, en Suisse

et aux Pays Bas. Lusine de Beaurepaire, créée en 1948, offre

des solutions d'emballage métallique pour les marchés cosmé-

tiques dans les spray, mousse, déodorant, crémes, gel, poudre,

pharmaceutiques dans les désinfectants, antiparasitaires,

brumisateurs et alimentaires dans les bouteilles boissons pour

sirops, sodas, bieres, vins. BOXAL Beaurepaire, c'est:

* 10 lignes de production dont 2 lignes bouteilles

* 300 millions de boitiers vendus en 2008 dont 35 millions de
bouteilles

* 320 salariés

* Une organisation industrielle certifiée IS0 9001, organisée en
processus favorisant I'amélioration continue des produits et
procédes.

Nos clients, nos marches...

Nos usines, leaders de I'industrie cosmétique et des boissons
sur le marché européen en volumes, services et capacité
d’innovation, comptent parmi leurs principaux clients les plus
grands noms: L Oréal, Unilever, Schwarzkopf & Henkel, Procter
& Gamble, Beiersdorf, Johnson & Johnson, Pierre Fabre, Coty,
Sara Lee, Coca-Cola, Heineken. Une politique qualité orientée
"satisfaction des clients"... Notre Certification 1SO 9001
exige une mesure permanente de la qualité extérieure chez
nos clients et nos fournisseurs, I'application de standards de
travail optimisés et une organisation par processus favorisant
une amélioration continue.

Une démarche environnementale, d’hygiene et de
securite...
Les aérosols produits par BOXAL sont intégralement recycla-
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bles et respectent les principes du développement durable.
Notre démarche environnementale s’est donnée pour objectif
de réduire en permanence |'impact de nos activités indus-
trielles au travers de la maitrise et de I'optimisation de notre
processus industriel, de la gestion des déchets et du choix de
nos produits et de nos fournisseurs. La protection des biens
et des personnes constitue une préoccupation permanente au
travers de nos systémes de fabrication, des équipements et
des protections collectives etindividuelles.

Une politique industrielle...

Par notre maitrise technologique de la fusion de I'aluminium
jusqu’au conditionnement des boitiers aérosols et bouteilles,
notre groupe posséde la capacité de créer et de fournir une
gamme compléte de contenants toujours plus proche des
attentes du consommateur. Notre expertise industrielle dans
les techniques de mise en forme et d'impression permettent a
BOXAL d'offrir a ses clients adaptation, innovation et nouvelles
perspectives.

Le developpement des ressources humaines,

BOXAL a engagé depuis plusieurs années une démarche de
gestion preévisionnelle des emplois et de développement des
compétences par des programmes de formation adaptés, la
formalisation des savoir-faire des compétences-métiers, une
politique d’intégration favorisant I'apprentissage. Avec la mise
en place d’outils adaptés, notre politique RH s’est donnée pour
objectifs de recueillir I'adhésion du personnel sur les orienta-
tions de I'entreprise, d'impliquer chaqgue membre du personnel
dans une démarche d’amélioration permanente et de promou-
voir la responsabilisation a tous les niveaux de I'organisation.
En favorisant une communication sociale entre les partenaires
sociaux, notre site industriel a vu la signature de nombreux
accords d'entreprise de l'organisation du travail aux
politiques de rémunération, du DIF a I'accord GPEC, de
I'intéressement au Plan d’Epargne Entreprise...
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