LINKEDIN : développer son réseau et sa marque
personnelle

Développez votre marque personnelle, étendez votre réseau professionnel et ouvrez de nouvelles opportunités grace a cette
formation trés opérationnelle.

Objectifs et
compétences
visées

Prérequis

Durée

Lieu

Tarif

Moyens et
méthodes
pédagogiques

Evaluation

Suivi

Validation /
Certification

- Apprendre a créer un profil LinkedIn attractif et professionnel en mettant en valeur votre expérience,
vos compétences et vos formations

- Maitriser I'art du réseautage sur LinkedIn en apprenant a établir des relations professionnelles

authentiques et a interagir avec d'autres membres de maniere stratégique

- Comprendre comment rester a jour avec les tendances et les nouvelles du marché du travail, et
comment utiliser ces informations pour enrichir vos connaissances et saisir de nouvelles opportunités

Disposer d'un compte LinkedIn

7 heures / 1 jour
CClI Nord-Isére / oCClgene, 5 Rue Antoine Condorcet, 38093 Villefontaine

350,00 € par stagiaire
(non assujetti a la TVA)

Toute personne souhaitant améliorer sa présence et son influence sur LinkedIn

Support de formation projeté

Méthode démonstrative et participative

Exercices et ateliers

Quiz, outils collaboratifs, outils digitaux

Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation

Outils de positionnement internes
Controle continu
Emargement

Attestation de compétences

oCClgene

Formations nspirées

centre de formation

@3 CC1 NORD 1SERE

CCl Nord Isére

- 5, rue Condorcet - 38093 Villefontaine

- T. 04 7495 24 20 - mail : Occigene-competences@nord-isere.cci.fr
- www.ccinordisere.fr/foccigene

La présente fiche est remise a titre d’'information et constitue un
descriptif synthétique et technique de la prestation proposée.

Seul le contrat définitif et les conditions générales de vente qui lui sont
annexées régiront les rapports entre la CClI Nord-Isére et son client.
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https://www.ccinordisere.fr/sites/g/files/mwbcuj1006/files/2022-11/CGV_occigene-formations-CCI_FORMATION.pdf

Effectif Mini 2 Maxi 6

Intervenant(e) Formation animée par un consultant formateur expert dans ce domaine. Tous nos consultants formateurs
répondent aux normes exigées par notre systeme qualité.
(Informations sur le formateur disponibles sur simple demande)

Programme Evaluation et stratégie :

- Analyser votre profil LinkedIn actuel pour identifier les points d'amélioration. Définir vos objectifs
professionnels et votre public cible sur LinkedIn

- Elaborer une stratégie personnalisée pour développer votre réseau et déclencher de nouvelles
opportunités professionnelles

Optimisation du profil :

- Réviser les éléments clés de votre profil LinkedIn, y compris votre photo, votre titre, votre résumé et
vos expériences professionnelles

- Utiliser des mots clés pertinents pour améliorer votre visibilité et votre classement dans les résultats
de recherche

Développement de son réseau :

Utiliser les fonctionnalités de recherche avancée de LinkedIn pour trouver et se connecter avec des
professionnels

Développer une approche stratégique pour initier et entretenir des conversations professionnelles

Participer activement a des groupes et des discussions pour élargir votre réseau et renforcer votre
influence

Interagir aux publications avec pertinence pour augmenter sa visibilité et sa preuve sociale

Les + Formation opérationnelle,
Effectif réduit pour faciliter I'appropriation,
La relation humaine est au coeur de la formation.

Inscription et L'inscription est possible jusqu'a 48 heures avant le début de la session en cliquant sur
Délai d’acces http://bit.ly/Formulaire-oCClgene.

Contact 04 74 95 24 20
Occigene-competences@nord-isere.cci.fr

Nous mettons tout en ceuvre pour favoriser I'accueil et la formation des personnes en situation de
handicap (locaux, pédagogies adaptées, accompagnement spécifiques, ...)
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