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annexées régiront les rapports entre la CCI Nord-Isère et son client. 
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EXERCER LE RÔLE DE TUTEUR EN ENTREPRISE 
CCE 
Professionnaliser les tuteur(trice)s et valoriser cette mission transverse dans votre entreprise. 
 

 

Objectifs et 
compétences 
visées 

 - Acquérir des repères pour comprendre les notions pédagogiques d'apprentissage, les étapes clés 
du tutorat et les conditions de réussite 

- Disposer et mettre en pratique des outils simples et opérationnels pour exercer son rôle de tuteur 

- Organiser la mise en place du suivi, évaluer la progression du nouvel embauché et réajuster les 
écarts 

 

Prérequis  Aucun prérequis nécessaire pour suivre cette formation. 

 

Durée 

Lieu 

 14 heures / 2 jours 
CCI Nord-Isère / oCCIgène, 5 Rue Antoine Condorcet, 38093 Villefontaine 

 

Tarif  700,00 € par stagiaire 
(non assujetti à la TVA) 

 

Public  Toute personne amenée à intégrer, former et accompagner un nouveau collaborateur dans l’entreprise 

 

Organisation de 
la formation 

 En groupe, en discontinu 

 

Moyens et 
méthodes 
pédagogiques 

 Méthodes pédagogiques : 

- Formation-action basée sur un apport juridique de la formatrice et sur les cas pratiques apportés 
par les stagiaires 

- Premier jour : comprendre son rôle de tuteur et les moyens à développer 

- Deuxième jour : construire sa boîte à outils de tuteur. Alternance exposés (20 %) mises en 
situation personnalisées (80 %) 

 

Evaluation  Contrôle continu 

Suivi  Emargement 

 

Validation / 
Certification 

 Attestation de compétences 

En option, le Certificat de Compétences en Entreprise (CCE) « EXERCER LE RÔLE DE TUTEUR EN ENTREPRISE 
» (500 €) 

 

 

https://www.ccinordisere.fr/sites/g/files/mwbcuj1006/files/2022-11/CGV_occigene-formations-CCI_FORMATION.pdf
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Effectif  Mini 3    Maxi 10 

 

Intervenant(e)  Formation animée par un consultant formateur expert dans ce domaine.  Tous nos consultants formateurs 
répondent aux normes exigées par notre système qualité. 
(Informations sur le formateur disponibles sur simple demande) 

 

Programme  La phase d'accueil et d'intégration dans l'entreprise 

- Présenter l'entreprise. 

- Utiliser un schéma ou un livret d'accueil.  

 

Clarifier les rôles et les responsabilités de chacun 

- Repérer et transmettre les valeurs, les règles, les codes et les fonctions de chacun. 

- Élaborer un contrat de tutorat. Informer des droits et des obligations.  

 

Transférer ses compétences 

- Les procédures de transfert de compétences. 

- Organiser la transmission du savoir-faire : les étapes, les objectifs, la durée et les différents 
acteurs. 

- Développer l'écoute active. 

- Savoir déléguer.  

 

Établir une progression 

- Évaluer et reconnaître les progrès et l'atteinte des objectifs. 

- Réajuster les écarts. Repérer les dysfonctionnements.  

 

Élaborer un bilan de progression 

- Établir un calendrier et un ordre du jour. 

- Définir des outils de bilan (quoi, quand, comment, avec qui ?).  

 

Les +  - Une formation certifiante avec la possibilité d'obtenir le Certificat de Compétences en Entreprise 
(CCE) « EXERCER LE RÔLE DE TUTEUR EN ENTREPRISE » inscrit au répertoire spécifique de France 
Compétences et délivré par CCI France. 

- Une formation éligible au CPF 

 

Inscription et 
Délai d’accès 

 L'inscription est possible jusqu'à 48 heures avant le début de la session en cliquant sur 
http://bit.ly/Formulaire-oCCIgene. Si votre demande est faite dans le cadre du CPF, votre inscription se fait 
sur https://www.moncompteformation.gouv.fr au plus tard 3 semaines avant le début de la formation. 

 

Contact  04 74 95 24 20 / Occigene-competences@nord-isere.cci.fr 

 

A savoir  Nous mettons tout en œuvre pour favoriser l’accueil et la formation des personnes en situation de 
handicap (locaux, pédagogies adaptées, accompagnement spécifiques, … 

 


